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OBJETIVO GENERAL DEL CURRICULO

Definir y crear patrones ajustados al disefio de los diferentes modelos, y realizar la confeccion
de prendas, complementos de vestir y articulos textiles para el hogar y usos industriales,
mediante el corte, ensamblaje y acabados de tejidos, piel (ante, napa y doble faz) y otros
materiales, segln la interpretacion de las fichas técnicas y ordenes de produccion,
consiguiendo el nimero de productos con calidad, en los plazos y condiciones de seguridad

establecidos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CURRICULO

1. Elaborar patrones tipos e industrializar patrones, ajustado a disefio, segmento de
poblacion, definiendo el nimero Optimo y caracteristicas de los componentes, de
tejido y/o piel, a fin de posibilitar la fabricacién de prendas, complementos del vestir y
articulos.

2. Preparar los equipos y maquinas que intervienen en el proceso de corte,
acondicionamiento de la materia prima y realizar el corte de manera auténoma y
metddica, con las caracteristicas de calidad requerida.

3. Preparar los equipos y maquinas que intervienen en el proceso, y realizar la
preparacion y el ensamblaje de componentes de prendas, complementos del vestir y
articulos, controlando el proceso de manera auténoma y metédica, con las
caracteristicas de calidad requerida.

4. Preparar los equipos y maquinas que intervienen en el proceso, y realizar el acabado
de prendas, complementos del vestir y articulos, controlando el proceso de manera

autbnoma y metodica, con las caracteristicas de calidad establecida.

5. Interpretar y expresar informacion técnica relacionada con los productos y procesos de
confeccion, analizando y valorando su contenido, utilizando la terminologia y
simbologia adecuada, como soporte que le posibiliten el conocimiento y la insercién en
el sector.

6. Identificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias textiles, sus
aplicaciones y criterios de utilizacion, a fin de realizar correctamente el proceso.

7. ldentificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las pieles y cueros, sus

aplicaciones y criterios de utilizacién, a fin de realizar correctamente el proceso.

8. Conocer y aplicar la normativa de seguridad y salud laboral concerniente al sector de la
confeccion.

9. Comprender el marco legal, situacion socioeconémica y organizativa del sector de la
confeccion, identificando derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

10. Realizar operaciones de patronaje, corte, ensamblaje, y acabado de prendas, complementos

del vestir y articulos, en situacién real en el sector de la industria de la confeccion.

Bachillerato Técnico
Enunciado General del Curriculo



ministerio de ®
educacion .

UADOR

Componente de Transformacién Curricular

Figuras Profesionales

ESTRUCTURA MODULAR DEL CURRICULO
A) MODULOS ASOCIADOS A UNIDADES DE COMPETENCIA

Médulo 1: Procesos, técnicas e industrializacion de patrones de prendas y complementos

del vestir.

Objetivo: Elaborar patrones tipos e industrializar patrones, ajustados a disefio, segmento de
poblacion, definiendo el nimero optimo y caracteristicas de los componentes, de tejido y/o piel,
a fin de posibilitar la fabricacion de prendas y complementos del vestir.

Contenidos
Procedimientos

- Determinar el «patron base» y definir los distintos
patrones en que se puede descomponer un
modelo, sus formas y dimensiones en funcién de
criterios previamente establecidos.

- Definir y realizar «patrones tipo» por medio de
desarrollo plano o modelaje sobre maniqui de
prendas, en base a un disefio y segmento de
poblacion determinado.

- Analizar y evaluar prototipos para adecuarlos al
disefio, proceso de fabricacion y costes prefijados.

Analizar los factores que condicionan la selecciéon o
desarrollo de la talla base de escalado y comprobar
que el conjunto de patrones que integran el
prototipo esta en condiciones de ser escalados.

Realizar el escalado de patrones de prendas,

aplicando las técnicas de incrementos de tallas.

- Realizar las modificaciones y correcciones en el
patréon, a fin de obtener un modelo diferente o
adaptarlo a medidas personales.

- Realizar el estudio de la distribucion de patrones a
fin de optimizar el aprovechamiento de material.

Hechos y conceptos

- Patrones. Conceptos relacionados con la
representacion grafica de modelos (croquis) y de
patrones(normalizaciéon, simbologia). Tipos de
patrones. Lineas basicas, escalas y elementos
geométricos (lineas, superficies, volumenes,
angulos). Simetrias, abatimientos,
desdoblamientos, rotaciones, traslaciones.
Terminologias aplicadas a los diferentes patrones.

- Tipos de técnicas de obtencion de formas o

volumenes. Por acuchillado: pliegues,
recortes, holguras, pinzas. Por corte: forma,
«Godets», nesgas o0 bies. Por  fruncido:
ablusados, ahuecados, encarrujado, plisado,

acampanado. Por plisado: acordeones, «soleil»,
paralelos, no paralelos. Por drapeado: simétricos,
asimétricos.

- La figura humana: Antropometria (estudio
morfologico). Proporciones reales e idealizadas
del hombre, mujer, infantil y bebé. Variaciones y
diversidad de las formas. El cuerpo humano en
movimiento. Puntos anatomicos de referencia
estaticos y dinamicos. Conceptos asociados a la
toma de medidas, proporciones, medidas

deducidas y segmento de poblaciéon. Tablas de
medidas y proporciones(nacionales y extranjeras).

Sistemas de patronaje. Patrones base para distintos
segmentos de poblacion. Clasificacion de prendas y
complementos del vestir. Conceptos asociados a la
elaboracion de patrones: modelaje, ajuste holguras y
aplomos. Proporcionalidad de medidas en cada

componente. Tipos de identificacion de los
componentes por Su: nombre, forma,
sefializaciones y dimension. Tipos de

transformacion de patrones. Eleccion de talla. Tipos
de patrones plano y por modelaje a partir de un
maniqui, forma o persona. Tipos de patrones de
prendas, complementos del vestir y articulos.
Proporcionalidad.

Factores que influyen en la ejecucion de un patrén:
Exigencia de confort, lenguaje plastico y uso del
articulo. Cualidades de la materia prima:
elasticidad, grosor, textura, Tolerancias del patron.
Modelo, ajuste, holguras y aplomos. Accesorios
y fornituras o herrajes: tipos y formas. Tipo de
union: anchos de uni6n y sobrantes. Viabilidad
productiva del articulo. Tipos de procesos de
fabricacion.

Analisis de prototipos. Analisis estético-anatémico.
Andlisis funcional (adecuacién y confortabilidad).
Tipos de anomalias o desviaciones estéticas y de
fabricacion  (prueba). Conceptos y hechos
asociados a la verificacion, correccién y afinado de
patrones.

Principios y técnicas de escalado. Puntos de escala.
Proporciones fijas y variables de componente.
Conceptos relacionados con el ajuste o retoque de
proporciones de medidas. Talla base determinado
por segmento de poblacion, conformacion y edad.
Escalado de prendas. Concordancia de los
patrones escalados.

Sistema de distribuciéon de patrones para marcada o
corte: Principios y criterios de posicionado. Numero
de componentes por talla y articulo. Equipos para el
estudio de la distribucion. Conceptos relacionados
con la optimizacion y rendimiento o pietaje (piel).
Equipos, dutiles y herramientas de trabajo.
Instrumentos de dibujo, medida, trazado, corte y
sefializacion. Instrumentos de patronaje y escalado
convencional. Maquina de escalar. Equipo y
programas informéticos (patronaje, escalado y
marcadas).

Bachillerato Técnico
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Actitudes, valores y normas

Mostrar orden, interés y método en las actividades.
Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.

Trabajar de forma auténoma.

Demostrar pulcritud en la realizacién de su trabajo.

Asistir con puntualidad y mostrar una actitud
positiva y activa ante el trabajo.

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.
Aplicar las normas de trabajo establecidas.

Duracion: 371 periodos

Respetar los niveles de calidad asignados.

Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la busqueda de soluciones
ante problemas concretos.

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.

Valorar la necesidad de estar informado para
tomar posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencién de riesgos y actuaciones
con seguridad.

Bachillerato Técnico
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Modulo 2: Técnicas de corte de tejidos y pieles

Objetivo: Preparar los equipos y maquinas

las caracteristicas de calidad requerida.

Procedimientos

- Analizar los procesos industriales de corte de
tejidos, pieles y otros materiales.

- Preparar el tejido, piel y otros materiales para el
corte, segun sus caracteristicas, propiedades,
articulo que hay que obtener y maximo
aprovechamiento del material.

- Poner a punto las maquinas y utillaje basico del
corte de tejido o piel, con arreglo al tipo de corte y
extendido de la materia prima, a fin de dejarlos en
situacion operativa.

. Realizar el extendido de materiales para cortar,

seglin sus caracteristicas, propiedades, articulo
que hay que obtener y el procedimiento de
distribucion de patrones para aprovechar al
maximo el material.

Cortar por distintos procedimientos diferentes
tipos de tejido o piel basandose en patrones
dados para obtener los componentes de articulo y
controlando la calidad de corte para evitar

desviaciones. Realizar la  clasificacion y
organizacion de lo componentes  cortados
e identificados, segun orden de produccion.
Hechos y conceptos

© El corte. Parametros del corte. Orden de corte.
Conceptos  asociados al  comportamiento,
disposicion y preparacion de los distintos tipos de
tejidos, pieles y otros materiales para el corte.

- Sistemas de corte: Corte manual, convencional
y por control numérico. Calidad del corte. Tipos
de operaciones y procedimientos de corte
(destrozado, afinado y sefalizaciéon). Maquinas,
equipos auxiliares y Utiles de corte. Equipos de
sefializacion. Normas de utilizacion y de
seguridad.  Constitucion  yfuncionamiento.
Conceptos y hechos asociados al mantenimiento
de primer nivel y deteccion de averias.

- Sistemas de extendido. Maquinas, equipos y
Utiles para el extendido de materiales: manual y
mecanizado. Mesas de corte.

Duracién: 105 periodos

que intervienen en el proceso de corte,
acondicionamiento de la materia prima y realizar el corte de manera autbnoma y metodica, con

Normas de utilizacién y de seguridad. Constitucién y
funcionamiento. Conceptos y hechos asociados al
mantenimiento de primer nivel y deteccion de
averias.

Sistemas de optimizacion de marcada o corte:
convencional e informatico. Distribucion de
patrones para material. Célculo del rendimiento.
Consumo de materiales: unitario y rendimiento.
Conceptos y hechos relacionados con el control y
clasificacion de los componentes cortados:
Repaso y clasificacion de componentes.
Sistemas de identificacion.

Actitudes, valores y normas

Mostrar orden, las
actividades.

Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.

Trabajar de forma auténoma.

Demostrar pulcritud en la realizaciéon de su trabajo.
Asistir con puntualidad y mostrar una actitud positiva
y activa ante el trabajo.

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Aplicar las normas de trabajo establecidas.

Respetar los niveles de calidad asignados.
Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la busqueda de soluciones
ante problemas concretos.

Mantener actitudes de solidaridad y compaifierismo.
Valorar la necesidad de estar informado para tomar
posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencién de riesgos y actuaciones con
seguridad.

precision y método en
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Modulo 3: Técnicas de ensamblaje

Objetivo:

Preparar los equipos y maquinas que intervienen en el proceso, y realizar la preparaciéon y el
ensamblaje de componentes de prendas, complementos del vestir y articulos, controlando el
proceso de manera autbnoma y metodica, con las caracteristicas de calidad requerida.

Contenidos

Procedimientos

- Analizar y describir los procesos industriales de
ensamblaje de componentes de diferentes tipos de
articulos de tejido o piel segiin modelo y patrones.

- Poner a punto las maquinas de preparacion y de
ensamblaje de tejido o piel, conforme al tipo de
costura o unién y exigencias de los materiales, a
fin de dejarlos en situacion operativa.

- Realizar operaciones de preparacion de
componentes de tejido o piel, a maquina y a
mano, segiin modelo y patron.

- Ensamblar a maquina y/o a mano diferentes tipos
de articulos de tejido o piel segin modelo y patrén.

Hechos y conceptos

- ElI ensamblaje. Sistemas de ensamblaje.
Cosido. Hilos. Puntada y costuras. Parametros

del cosido Pegado. Adhesivos y colas.
Parametros del pegado. Termosellado vy
termofijado. Paradmetros. Normas técnicas de

ensamblaje. Calidad de los tipos de ensamblaje.
Orden de ensamblaje. Control del proceso.

- Tipos de maquinas de ensamblaje. Maquinas de:
De preparacion de componentes al ensamblaje.
De coser: ciclo fijo y de ciclo variable. De bordar y
de acolchar. Equipos auxiliares. Maquinas de
ensamblaje por termosellado y pegado. Normas
de utilizacion y de seguridad. Constitucion y
funcionamiento. Conceptos y hechos asociados
al mantenimiento de primer nivel y deteccion de
averias.

- Conceptos y hechos relacionados con Ila
preparacion de componentes al ensamblaje. Piel
(division, desbastado, pegado, bordado,
grabado...). Tejido(termo fijado, sobre-hilado,
bordado...). Parametros de calidad que se deben
controlar para evitar desviaciones.

Duracién: 408 periodos

Conceptos relacionados con los procedimientos de:
cosido, bordado, termosellado y/o pegado.
Comportamiento de los materiales (tejidos,
laminares y pieles).

Conceptos relacionados con el transporte interior
de componentes y articulos ensamblados.

Conceptos asociados al control y clasificacion de
los articulos ensamblados: Repaso y clasificacion.
Sistemas de identificacion.

Actitudes, valores y normas

Mostrar orden,
actividades.

Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.
Trabajar de forma auténoma.

Demostrar pulcritud en la realizacién de su trabajo.
Asistir con puntualidad y mostrar una actitud positiva
y activa ante el trabajo.

precision 'y método en las

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Aplicar las normas de trabajo establecidas.
Respetar los niveles de calidad asignados.

Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la busqueda de soluciones
ante problemas concretos.

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.
Valorar la necesidad de estar informado para tomar
posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencion de riesgos y actuaciones con
seguridad.

Bachillerato Técnico
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Moédulo 4: Acabados de confeccion

Objetivo:

Preparar los equipos y maquinas que intervienen en el proceso, y realizar el acabado de
prendas, complementos del vestir y articulos, controlando el proceso de manera autébnoma y
metddica, con las caracteristicas de calidad establecida.

Contenidos
Procedimientos

Analizar y describir los diferentes procesos

- industriales de acabado de confeccién, segun
modelo.

- Poner a punto las maquinas y utillaje basico de
acabado de confeccion de acuerdo con el tipo de
acabado y exigencias de los materiales, a fin de
dejarlos en situacion operativa.

- Realizar el acabado de diferentes tipos de prenda,

complementos del vestir y articulos, segun
modelo y presentacién comercial.

Hechos y conceptos

- Acabados. Caracteristicas a conferir: aspecto,
tacto y propiedades fisicas. Lavado.
comportamiento de los materiales. Tipos Yy

productos de lavado. Programas y parametros del
lavado. Planchado. Comportamiento de los
materiales. Tipos de planchado. Vaporizado.
Comportamiento de los materiales. Secado.
Caracteristicas 'y parametros.  Suavizado.
Comportamiento de los materiales. Programas y
parametros. Conceptos asociados a la seleccion
del proceso de acabado en funcion del articulo,
caracteristicas a conferir y materia prima. Orden
de acabado. Control de proceso.

Tipos de maquinas: De planchar, vaporizar, lavar,
secar y suavizar. Maquinas de presentacion y
embalaje. Maquinas auxiliares y transportes.
Constitucion y funcionamiento. Normas de
utilizacién y de seguridad. Conceptos y hechos

- asociados al mantenimiento de primer nivel y
deteccion de averias.
Conceptos asociados a los procedimientos de
acabados de confeccién (planchado, vaporizado,
secado, suavizado). Parametros de calidad que se
deben controlar para evitar desviaciones.

- Conceptos y hechos relacionados con el transporte
interior de prendas y complementos del vestir, sin
acabar y acabados.

Duracién: 99 periodos

Conceptos relacionados con la presentacién y
embalaje de articulos: Especificaciones comerciales
Criterios técnicos, estéticos y comerciales.
Normalizacion y simbologia.

Conceptos asociados al control y clasificacion de
los articulos acabados: Repaso, clasificacién y
almacenamiento. Sistemas de identificacion.

Actitudes, valores y normas

Mostrar orden, las

actividades.

Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.

Trabajar de forma autbnoma.

Demostrar pulcritud en la realizacién de su trabajo.

Asistir con puntualidad y mostrar una actitud positiva
y activa ante el trabajo.

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Aplicar las normas de trabajo establecidas.
Respetar los niveles de calidad asignados.

Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la blusqueda de soluciones
ante problemas concretos.

precision 'y método en

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.

Valorar la necesidad de estar informado para tomar
posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencién de riesgos y actuaciones con
seguridad.

Bachillerato Técnico
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b) Modulos de caracter basico y/o transversal

| Mdédulo 5: Productos y procesos de confeccion. I

Objetivo:
Interpretar y expresar informacion técnica relacionada con los productos y procesos de
confeccion, analizando y valorando su contenido, utilizando la terminologia y simbologia
adecuada, como soporte que le posibiliten el conocimiento y la insercion en el sector.

Contenidos

Procedimientos

Analizar y describir los procesos de fabricacion de
prendas y complementos del vestir y articulos.

Interpretar la informacioén técnica necesaria para la
fabricacion de prendas, complementos del vestir y
articulos.

Analizar tendencias, preferencias y estilos, de
prendas, complementos del vestir y articulos. En
diferentes materiales, relaciondndolos con las
exigencias funcionales, estéticas, sociales,
econdmicas, de calidad y técnicas.
Analizar/describir las caracteristicas o]
parametros de un articulo de confeccion, tejido o
piel, en funcién de sus aplicaciones y las fases y
operaciones del proceso necesario para su

obtencion. ) ]
Describir un proceso de control de «calidad tipo»

de prenda, complemento del vestir y/o articulo.
Hacer el croquis del desarrollo plano
(representacion del articulo, guia para la
fabricacion) de los componentes de una prenda
0 articulo y seleccionar los patrones que se
ajustan al modelo y, en su caso, talla.

Analizar y evaluar productos de confeccién en sus
diferentes aspectos (estructurales, estéticos, de
calidad y funcionales) determinando las
correcciones necesarias, a fin de ajustarlo al
modelo.

Elaborar la informacién técnica necesaria para la
fabricacion de un producto sencillo de confeccion.

Hechos y conceptos

Industria de la confeccion. Caracteristicas y
estructura del sector. Industrias auxiliares.
Estructura funcional de la confeccion.

La moda en el vestir o indumentaria. Evolucion de
tendencias y estilos. Introduccion al disefio.
Teoria del color y sus aplicaciones. Morfologia del
cuerpo humano en movimiento. Siluetas base.
Medidas basicas y proporciones. Segmento de
poblacién.

Patrones componentes de una prenda o articulo.
Sistema de tallas.

Prendas de vestir, complementos del vestido y
articulos. Prendas de vestir exteriores e interiores
para hombre, mujer, infantil y bebé. Articulos para
el hogar, de uso industrial, deportivo, de trabajo,

Duracion: 99 periodos

de proteccion y seguridad.

Adornos, fornituras o herrajes, complementos, pro
ductos secundarios y auxiliares utilizados en
prendas y articulos.

Métodos de fabricacion. Sistemas de organizar la
produccion. Sistemas de fabricacién en funcién del
articulo. Tipos de procesos de fabricacion.

Diagrama de recorrido.

Caracteristicas que determinan el confort y la
calidad de los distintos productos en base a su
aplicacion o wuso. Verificacion de prendas vy
articulos.

Conceptos relacionados con el control de calidad
en procesos de fabricacion de prendas y articulos
Tipos de procesos de control e instrumentos de
verificacion. Control del producto final.

Actitudes, valores y normas

Mostrar orden, las

actividades.

Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.

Trabajar de forma autbnoma.

Demostrar pulcritud en la realizacién de su trabajo.

Asistir con puntualidad y mostrar una actitud
positiva y activa ante el trabajo.

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Aplicar las normas de trabajo establecidas.
Respetar los niveles de calidad asignados.
Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la blisqueda de soluciones
ante problemas concretos.

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.
Valorar la necesidad de estar informado para
tomar posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencion de riesgos y actuaciones con
seguridad.

precision y método en
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Moédulo 6: Materias textiles.

Objetivo:
Identificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las materias textiles, sus
aplicacionesy criterios de utilizacion, a fin de realizar correctamente el proceso.

Contenidos

o - Conceptos asociados a la identificacion y
Procedimientos

Analizar por procedimientos sencillos, las
propiedades y caracteristicas de las fibras, telas
no tejidas, hilos y tejidos a fin de identificarlos,
segun su naturaleza y estructura.

Relacionar las propiedades de los productos

textiles con los procesos de fabricacion o
tratamientos que los han originado. Relacionar los
procesos basicos de tratamientos, aprestos y
acabados a que se someten las materias y
productos textiles, en funcion de las propiedades y
caracteristicas que se le quieren conferir.

Relacionar el comportamiento de hilos, tejidos,
tejidos no tejidos o recubrimientos mas
significativos, utilizados como materia prima, con
las caracteristicas del articulo que se va a
fabricar.

Deducir las condiciones basicas y mas
importantes de conservacion, almacenamiento,
manipulacién y acondicionamiento de materias
textiles segln sus caracteristicas y propiedades.
Analizar y describir los factores que condicionan o
definen la calidad de las fibras, hilos o tejidos en
relacion con su destino en la industria y en la
fabricacion de articulos.

Elaborar y analizar «pautas de inspeccion»
relativas al control de productos textiles.

Hechos y conceptos

Fibras e hilos. Clasificacion, caracteristicas,
propiedades y aplicaciones. Esquema general de
los procesos de obtencion de fibras e hilos.

Tejidos. Tejidos de calada, punto, telas no
tejidas y recubrimientos.  Estructuras y
caracteristicas fundamentales. Esquemas de los
procesos de transformacion.

Ennoblecimiento textil. Tipos de tratamientos:
blanqueo, tintura, estampacion, aprestos vy
acabados. Caracteristicas y  propiedades

conferidas a los productos textiles. Esquema
general de los procesos de ennoblecimiento.

Duracion: 105 periodos

manipulacion de materias textiles. Presentacion
comercial. Normas de identificacion. Simbologia y
nomenclatura. Condiciones de almacenamiento,
conservacion y manipulaciéon de materias textiles.

Control de calidad. Estadistica aplicada al control
de calidad. Tipos de unidades de medida y
valoracion de parametros. Equipos e instrumentos
de identificacibn y medicion. La calidad en la
fabricacion. Inspeccion. Fiabilidad. Normas de
calidad. Especificaciones y tolerancias.

Actitudes, valores y normas

Mostrar orden,
actividades.

Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.

Trabajar de forma auténoma.

Demostrar pulcritud en la realizacion de su trabajo.

Asistir con puntualidad y mostrar una actitud
positiva y activa ante el trabajo.

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Aplicar las normas de trabajo establecidas.
Respetar los niveles de calidad asignados.

Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la busqueda de soluciones
ante problemas concretos.

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.

precision y método en las

Valorar la necesidad de estar informado para
tomar posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencién de riesgos y actuaciones con
seguridad.

Bachillerato Técnico
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Médulo 7: Piel y cuero.

Objetivo:

Identificar las propiedades y caracteristicas mas relevantes de las pieles y cueros, sus
aplicaciones y criterios de utilizacién, a fin de realizar correctamente el proceso.

Contenidos
Procedimientos
Analizar por procedimientos sencillos las

propiedades y caracteristicas de las pieles y
cueros, a fin de identificarlos, segun su naturaleza y
estructura.

- Relacionar las propiedades de las pieles y cueros
con los procesos de tratamientos y acabados que
los han originado.

- Distinguir los tipos de pieles o cueros, mas
significativas, y su relacion con las caracteristicas
del articulo que se va a fabricar con ellas.

- Analizar las técnicas de clasificacion y seleccion de
las pieles o cueros en las distintas fases del
proceso de comercializacién en relacién al destino
de las mismas en la industria del curtido.

- Analizar y evaluar los defectos y anomalias de las
pieles y cueros, identificando el origen de los
mismos, teniendo en cuenta la inutilidad parcial o
total para sus aplicaciones en la fabricacion de
articulos o uso industrial.

- Identificar los factores que condicionan o definen la
calidad de las pieles y cueros, para su clasificacién
comercial, en relacion con su destino en la
fabricacion de articulos.

- Deducir las condiciones bésicas de conservacion,
almacenamientos y manipulacion de pieles segun
sus caracteristicas y propiedades.

- Elaborar y analizar «pautas de inspeccion» relativa

al control de productos de piel y/o cuero.

Hechos y conceptos

- Naturaleza y caracteristicas de la piel y el cuero:
Estructura y partes de la piel. Tipos de pieles.

- Curtidos. Esquema del proceso de curtidos.
Tratamientos y acabados. Caracteristicas y
propiedades de las pieles curtidas. Clasificacion
en las diferentes fases del proceso. Aplicaciones.
Principales defectos de las pieles (especificos y
adquiridos). Clasificaciéon de las pieles por el
tamafio, grosor y defecto.

Duracidn: 66 periodos

Procedimientos de identificacion de
curtidas y aplicaciones.

las pieles

Tipos de clasificaciébn comercial de las pieles por
sus calidades: Conceptos relacionados con la
manipulaciéon, conservacion y almacenamientos.
Limpieza y mantenimiento de las pieles.

Control de calidad. Estadistica aplicada al control de
calidad. Tipos de unidades de medida y valoracion
de parametros. Equipos e instrumentos de
identificacion 'y medicion. La calidad en la
fabricacion. Inspeccion. Fiabilidad. Normas de
calidad. Especificaciones y tolerancias.

Actitudes, valores y normas

Mostrar orden, las

actividades.

Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
Planificar y organizar su propio trabajo.

Trabajar de forma auténoma.

Demostrar pulcritud en la realizacién de su trabajo.

Asistir con puntualidad y mostrar una actitud positiva
y activa ante el trabajo.

Responsabilidad en las acciones encomendadas.
Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Aplicar las normas de trabajo establecidas.
Respetar los niveles de calidad asignados.

Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Interés e iniciativa por la basqueda de soluciones
ante problemas concretos.

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.
Valorar la necesidad de estar informado para tomar
posibles decisiones.

Valorar la necesidad de comunicacion.

Valorar la prevencién de riesgos y actuaciones con
seguridad.

precision 'y método en
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Mdédulo 9: Seguridad en la industria del vestido, cuero y calzado.

Objetivo:
Conocer y aplicar la normativa de seguridad y salud laboral y conocer la situacion
socioecondmicay la insercion.

Contenidos

Procedimientos

Analizar la normativa vigente sobre seguridad e
higiene relativa al sector del calzado y la
marroquineria.

Detectar las situaciones de riesgo mas
habituales en el ambito laboral que puedan
afectar a su salud y aplicar las medidas de
proteccion y prevencion correspondientes.
Relacionar los medios y equipos de
seguridad empleados en empresas del sector
de la confeccion; con los riesgos que se pueden
presentar en el mismo.

Aplicar las medidas sanitarias basicas inmediatas
en el lugar del accidente en situaciones simuladas.

Analizar y evaluar casos de accidentes reales
ocurridos en las empresas del sector de la
confeccion.

Hechos y conceptos

Salud laboral. Condiciones de trabajo y seguridad.

Factores de riesgo: Medidas de prevencion y
proteccion. Primeros auxilios

Planes de seguridad e higiene. Politica de
seguridad en las empresas. Documentacion
sobre los planes de seguridad e higiene.
Responsables de la seguridad e higiene y grupos
con tareas especificas en situaciones de
emergencia.

Factores y situaciones de riesgo. Riesgos mas
comunes en el sector de la confeccion. Métodos
de prevencion. Protecciones en las maquinas e
instalaciones. Sistemas de ventilacion vy
evacuacion de residuos.

Duracion: 66 periodos

Medidas de seguridad en reparacion, preparacion
de maquinas y mantenimiento. Medios, equipos y
técnicas de seguridad. Ropas y equipos de
proteccion personal. Sefiales y alarmas. Equipos
contra incendios. Medios asistenciales para
abordar curas, primeros auxilios y traslado de
accidentados. Técnicas para la movilizacién y el
traslado de objetos.

Situaciones de emergencia. Técnicas de
evacuacion. Extincion de incendios. Traslado de
accidentados.

¢) Actitudes, valores y normas

Motivarse a si mismo y a los demas ante las
situaciones de riesgo.

Responsabilizarse de las acciones encomendadas,
manifestando rigor en su planificacion y desarrollo.
Tener iniciativa.

Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

Ser flexible y adaptarse a los cambios.

Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por
el trabajo bien hecho en el desarrollo de las
actividades emprendidas.

Normativa vigente sobre seguridad e higiene en el
sector.

Normativa sobre limpieza y orden en el entorno
de trabajo y sobre higiene personal.
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c) Modulo de Formacion y Orientacién Laboral

Objetivo:

Conocer las medidas de proteccién concernientes a la seguridad y salud laboral y conocer la
situacién socioeconémicay de insercion profesional del sector y su marco legal y laboral.

Contenidos

Procedimientos

- Detectar las situaciones de riesgo mas habituales
en el ambito laboral que puedan afectar a la salud y
al medio ambiente y aplicar las medidas de
proteccién y prevencién correspondientes.

- Aplicar los primeros auxilios en el lugar del
accidente en situaciones simuladas.

- Diferenciar las formas y procedimientos de
insercion en la realidad laboral como trabajador por
cuenta ajena o por cuenta propia.

- Orientarse en el mercado de trabajo, identificando
sus propias capacidades e intereses y su
proyeccioén profesional.

- Interpretar el marco legal del trabajo y distinguir los
derechos y obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales.

Hechos y conceptos

- La salud laboral. Condiciones de trabajo y
seguridad. Salud laboral y calidad de vida.
Factores de riesgo, fisicos, quimicos, bioldgicos,
organizativos. Prevencién y proteccion de riesgos
fisicos y medio ambienta-les. Conceptos y hechos
asociados a las prioridades y secuencias de
actuacion en caso de accidentes y a los primeros
auxilios y prevencion de incendios, etc.

Duracioén: 66 horas

Legislacion y relaciones laborales. Derecho
laboral: normas fundamentales. Modalidades de
contratacién, suspension y extincion. Seguridad
Social y otras prestaciones. Salud laboral y medio
ambiental. Organos de representacion. Convenio
colectivo. Negociacion.

Orientacién e insercién socio-laboral. EI mercado
laboral, estructura Conceptos y hechos asociados
a la busqueda de empleo, fuentes de informacién,
mecanismos de oferta-demanda y seleccion.. El
trabajo por cuenta propia.

Potencial profesional e intereses personales.
Itinerarios formativos profesionalizadores.

Actitudes, valores y normas

Cooperar en el trabajo en equipo con actitud
tolerante y receptiva ante las opiniones de los
demas.

Sensibilizarse ante las cuestiones de seguridad e
higiene en el trabajo y medio ambiente y reconocer
la utilidad de las medidas disefiadas para evitar
las posibles repercusiones para la salud.

Percibir el «lugar/Rol» que ocupa en la empresa.

Valorar el trabajo metédico, organizado y realizado
eficazmente.

Tener iniciativa para solicitar colaboracion
Ser flexible y adaptarse a los cambios.
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d) Mdédulo de Formacion en Centros de Trabajo

Objetivo: Realizar operaciones de patronaje, corte, ensamblaje y acabado de confeccion, en

situacion real de fabricacion.

Contenidos

Procedimientos

- Participar en la realizacion del patronaje y la
industrializacién de patrones para industria de la
confeccion, con los equipos y Utiles adecuados,
con el fin de que se ajuste al disefio propuesto,
con autonomia y eficacia;, a los niveles y
exigencias propias del centro de trabajo.

- Realizar la preparacion de los materiales, en la
preparacion, programacion, puesta a punto de las
maquinas y equipos de produccién de articulos de
calzado o marroquineria, ajustandose a los
niveles y exigencias propias del centro de trabajo.

- Participar en la confeccion de prendas, operando
con las maquinas y equipos de corte, ensamblaje,
montado y acabado con autonomia y eficacia; a
los niveles y exigencias propias del centro de
trabajo.

- Aplicar las normas y procedimientos sobre
seguridad, higiene y medio ambiente.

- Comportarse de forma responsable en el centro de
trabajo e integrarse en el sistema de relaciones
técnico-sociales de la empresa.

Hechos y conceptos

- Documentacion e informacién técnica. Ordenes
de fabricacién. Manual de procedimientos y de
calidad de la empresa. Archivo de modelos y
patrones. Hojas de recorrido. Programas
informaticos de produccion. Programas de
mantenimiento. Normas de seguridad personal.

Duracién: 160 horas

. Conceptos y hechos relacionados con los
procesos de patronaje e industrializacién de
patrones y confeccién de prendas, en situacion
real de trabajo.

Actitudes, valores y normas

- Mostrar orden,
actividades.

- Planificar y organizar su propio trabajo.

- Trabajar de forma auténoma.

- Demostrar pulcritud en la realizacion de su trabajo.

precision 'y método en las

- Asistir con puntualidad y mostrar una actitud
positiva y activa ante el trabajo.

- Responsabilidad en las acciones encomendadas.

- Ser flexible y adaptarse a los cambios.

- Aplicar las normas de trabajo establecidas.

- Respetar los niveles de calidad asignados.

- Manipular con cuidado el material y los equipos de
trabajo.

- Interés e iniciativa por la busqueda de soluciones
ante problemas concretos.

- Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.

- Valorar la necesidad de estar informado para
tomar posibles decisiones.

- Valorar la necesidad de comunicacion.
- Valorar la prevencion de riesgos y actuaciones con
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